
  ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ 

TEKSTİL MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 

TEKSTİLDE UYGULAMALI MÜHENDİSLİK EĞİTİMİ (TUME)  

YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç  

MADDE 1. Bu yönergenin amacı; Çukurova Üniversitesi Mühendislik Fakültesi’ne 

bağlı Tekstil Mühendisliği Bölümü’nde yürütülecek olan “Tekstilde Uygulamalı Mühendislik 

Eğitimi (TUME)” ile ilgili esasları düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2. Bu yönerge; Çukurova Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Tekstil 

Mühendisliği Bölümü’nde eğitim ve öğretim gören lisans programı öğrencilerini kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3. Bu yönerge; üniversitemiz senatosunun 29.03.2018 tarihli ve 05/05 sayılı 

kararı ile yürürlüğe giren “Çukurova Üniversitesi Mesleki Uygulama Eğitimi (ÇÜMUE) 

Yönergesi”ne dayanır. 

Tanımlar 

MADDE 4. Bu yönergede geçen; 

a) Rektör: Çukurova Üniversitesi Rektörü’nü, 

b) Senato: Çukurova Üniversitesi Senatosu’nu, 

c) TUME: Tekstilde Uygulamalı Mühendislik Eğitimi’ni, 

d) TUMEK: Tekstilde Uygulamalı Mühendislik Eğitimi Komisyonu’nu, 

e) TUME Öğrencisi: TUME dersine kayıt yaptıran öğrenciyi, 

f) TUME Dönemi: Öğrencinin, TUME dersine kayıt yaptırarak eğitimini iş yerinde 

yaptığı dönemi, 

g) TUME Danışmanı: Her bir TUME öğrencisinin başarı durumunun takibi ve 

değerlendirilmesi için Bölüm Akademik Kurulu tarafından görevlendirilen Öğretim 

Elemanı’nı, 



h) Protokoller: Çukurova Üniversitesi ile Adana Sanayi Odası ve Tekstil İşletmeleri 

arasında uyulması gereken hususları belirten ve TUMEK tarafından hazırlanıp 

Senato tarafından kabul edilen metinleri 

ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

TUME İle İlgili Genel Esaslar 

MADDE 5. TUME öğrencisi, ilan edilen süreler içinde, TUMEK tarafından belirlenen 

Tekstil İşletmeleri arasından öncelik belirleyerek ilan edilen işletme sayısı kadar tercih yapar. 

Öğrenci yerleştirme işlemi, TUMEK tarafından gerçekleştirilir.   

MADDE 6. TUME dönemi, bir eğitim-öğretim yarıyılını kapsar. Bu dönemde öğrenci 

haftanın 5 (beş) iş gününü işletmenin çalışma saatlerine bağlı olarak işletmede geçirir (Bir iş 

günü normal olarak 8 saatlik mesaiden oluşur). TUME döneminde öğrencinin işletmede 

geçirmesi gereken süre, üniversitenin ilan ettiği akademik takvime bağlı olmak şartıyla resmi 

tatil olmayan iş günlerinden oluşur. Bununla birlikte TUME öğrencilerinin programa en az 

%90 oranında devamları zorunludur (en çok 7 iş günü devamsızlık söz konusu olabilir). 

Dönem boyunca alınan saatlik izinlerin toplamı, devam şartı açısından iş günü hesabında 

dikkate alınır. Sağlık raporu ve benzeri durumlarda da devam koşulunun sağlanması 

zorunludur. TUME yapılan işletmede öğrenciden sorumlu olan yetkili (işletme danışmanı), 

devamsızlık durumunu TUME Danışmanına bildirmelidir.   

MADDE 7. Sekizinci yarıyıla gelmiş ve bahar yarıyılı itibariyle başka bir derse devam 

zorunluluğu olmayan öğrenci TUME dersini alabilir. TUME dersi 30 AKTS olarak 

değerlendirilir. TUME öğrencisi, devam zorunluluğu olmadığı derslere kayıt yaptırabilir.            

(Öğrenci 9. yarıyılda (güz yarıyılı) mezun olabilecekse, başka bir derse de devam zorunluluğu 

yoksa TUME’yi bu yarıyılda alabilir.) 

MADDE 8. Öğrenciler TUME dersine kayıt yaptıkları dönemde Erasmus, Farabi, 

Mevlana vb. değişim programlarından yararlanamaz. Dönem içinde yapılacak olan Erasmus 

staj programı da bu kapsam dışındadır. 

MADDE 9. Her bir TUME öğrencisinin başarı durumunun takibi ve değerlendirilmesi 

için TUME Danışmanı, en az ayda bir kez işletme ile iletişime geçerek öğrenciyi denetler ve 

değerlendirir. Fiili ziyaretlerde danışman, Fakülte/Yüksekokul tarafından yolluklu ve 

gündelikli olarak görevlendirilir. 

MADDE 10. TUME dönemi bitiminde öğrenci, TUME Raporu Hazırlama 

Yönergesi’ne uygun olarak hazırladığı raporu TUME danışmanına teslim eder ve ilan edilen 

tarihte sınav yapılır. İlgili Danışman Öğretim elemanı tarafından Çukurova Üniversitesi Ön 

Lisans ve Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği’nde tanımlanan notlarından birisi takdir 



edilir. En az CC alan TUME öğrencisi başarılı sayılır. Başarısız olan öğrencilere UB notu 

verilir. Bu öğrenciler dönemi tekrar etmek zorundadır. Tekrar edilen TUME dönemi için aynı 

işletmede mi yoksa başka bir işletmede mi TUME yapacağına, ilgili Danışman Öğretim 

elemanının görüşleri doğrultusunda TUMEK tarafından karar verilir. 

MADDE 11.  İşletmeden kaynaklanan nedenlerle TUME programı yarıda kalan 

öğrencilerin kalan süreleri, TUMEK tarafından belirlenen başka bir işletmede tamamlanır.  

MADDE 12. TUMEK, TUME kapsamına girmek isteyen işletmeleri tespit eder ve 

gerektiğinde günceller. Tekstil Mühendisliği Bölümü web sayfasından bu kapsamdaki 

işletmeleri ilan eder.  

 

MADDE 13. Çukurova Üniversitesi ile Adana Sanayi Odası arasında imzalanan 

protokolün tarafları, Adana Sanayi Odası Başkanı ile Çukurova Üniversitesi Rektörüdür. 

Çukurova Üniversitesi ile tekstil işletmeleri arasında imzalanacak olan protokolün tarafları ise 

işletmenin en üst düzey yöneticisi ile Mühendislik Fakültesi Dekanı’dır. 

 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM  

 

Diğer Hükümler 

Yürürlük 

 MADDE 14. Bu esaslar, Mühendislik Fakültesi tarafından kabul edildikten sonra 

yürürlüğe girer. 

 

Yürütme  

MADDE 15. Bu yönerge, Çukurova Üniversitesi Tekstil Mühendisliği Bölüm 

Başkanlığı tarafından yürütülür. 

 

  

 

 

 


