Muhendisler uygulamal egitimle
tekstil sektorune kazandirihiyor

Adana Sanayi Odas ile Cukurova Uni-
versitesi Miihendislik- Mimarlik Fakiiltesi
Tekstil Mithendisligi Boliimii tarafindan
yiiriitiilen “Tekstilde Uygulamali Miihen-
dislik Egitimi” (TUME) programu ile Teks-
til sanayisine daha nitelikli ve ¢cagin gerek-
lerine uygun yetigsmis tekstil miithendisleri
kazandirilmasi hedefleniyor.

TUME Programi kapsaminda yiiriitiilen
caligmalar, Cukurova Universitesi Tekstil
Miihendisligi Boliimii Bagkani Prof.Dr.
Osman Babaarslan, Bagkan Yardimcilari
Prof.Dr. Pinar Duru Baykal ve Prof.Dr.
Nihat Celik ile TUME Komisyonu iiyeleri
Yrd, Do¢.Dr. Yilmaz Erbil ve Yrd. Dog.

Dr. iThami ilhan tarafindan degerlendirildi. _|

nimlerine yanit verebilen iyi yetismig miihen-
dislere olan ihtiyacini artirmugtir. Bu ihtiyag
yalnizca lilkemizde degil, diinyanin diger iilke-
lerinde de vardir. Bu konuda, diinya &lceginde
bagarili olmus uygulamalar incelendiginde,
baglica egilimin iiniversite egitiminde “Ggrenci-
nin uygulayarak dgrenmesi” oldugu belirlen-
mistir. Diinyanin farkl iiniversitelerindeki mo-
deller incelendiginde, tiniversite egitiminin de-
gisen siirelerde olabilen, isletme ortaminda uy-

Programm ilk uygulamasina 43 son sinif
ogrencisinin katildigim ve basartyla ta-
mamlandigini belirten Babaarslan, “Ilk ise
girdiklerinde yasayacaklari acemilik done-
mini burada atlatarak daha 6zgiivenli ve
emin olarak is hayatina atilma firsatt yaka-
lamuglardir” dedi.

Prof.Dr. Osman Babaarslan, Tekstilde
Uygulamali Miihendislik Egitimi Progra-
mu ile ilgili sorulari sdyle yanitladi:

Programin kapsami nedir ve
ne amaclanmaktadir?

TUME (Tekstilde Uygulamali Miihendislik
Egitimi) programi, Cukurova Universitesi
Tekstil Miithendisligi Bolimii Son simif (4. si-
nif) 6grencilerini kapsamaktadir. Program esas
itibariyle, 6grenimlerinin son donemine baga-
riyla gelen dgrencilerin, mezun olup is hayati-
na atilmadan 6nce, bolge Tekstil Isletmele-
ri’nde bir donem siiresince (yaklasik 4 ay)
Aday Miihendis olarak caligmak suretiyle iini-
versitede aldiklar egitimi gercek ig sartlarinda
uygulayarak mesleki formasyon, deneyim ve
oOzgiiven kazanmalarini, mezuniyet sonrast ige
baglamalar1 durumunda igletmeye daha kolay
ve kisa siirede uyum saglamalarini, hem me-
zunlar hem de igletme acisindan daha verimli
bir caligmay1 amaglamaktadir. Bunun yan si-
ra program; Universite-Sanayi igbirligini ge-
listirmeyi, isletmenin kalifiye eleman temini-
ni, mezunlarn istthdamini kolaylastirmay1 ve
isletmelere insan kaynagi saglamak amaciyla
miihendis adaylarini izleme ve degerlendir-
me firsat: sunmay1 da hedeflemektedir. TU-
ME programi; Cukurova Universitesi ile
Adana Sanayi Odasi arasinda imzalanmis
olan bir protokol ¢ergevesinde yiiriitiilmekte
olup bolgemizde tekstil alaninda faaliyet gos-
teren igletmeleri kapsamaktadir.

Program uygulamasi diistincesi
nasil ve neden ortaya cikti?

Programin uygulanma diisiincesi oncelikle
Adana’da yerlesik Tekstil Isletmeleri ve Sanayi
temsilcilerinden gelmistir. Son yillardaki gelis-
meler, sanayinin daha nitelikli, cagin gereksi-

gulamal egitimlerle desteklendigi goriilmekte-
dir. Boylece Boliimiimiiz, bolge sanayicilerin-
den gelen bu destek tizerine, diinyada ve iilke-
mizde mevcut benzer uygulamalari inceleyerek
TUME programinin uygulama yontemi ve do-
kiimantasyonu konusunda gerekli calismalar
yapmustir. Ardindan, TUME progranu 2014-
2015 egitim dgretim yili itibariyle uygulanma-
ya baglanmustir. Diinyadaki hizli ve yogun ge-
lismeler gdz 6niine alindiginda, iilkemizdeki
tiniversitelerde mithendislik egitiminin de bu
gelismelere ve sanayinin gereksinimlerine uy-
gun olarak dinamik bir yaklagimla ele alinmast
kacinilmaz gortinmektedir.

Program nasil uygulaniyor. Simdiye

kadar hangi calismalar yapilmistir?

Programin uygulanmast igin, dncelikle prog-
rama katilacak tekstil igletmeleri ile Boliimii-
miiz arasinda birer protokol imzalanmaktadir.
Program bu protokol ¢ercevesinde yiiriitiil-
mektedir. I§letmeler1n Boliimiimiize bildirdik-
leri kontenjanlara gore 6grencilerin yerlestiril-
mesi ve programin yiiriitiilmesi Bolimiimiiz
ogretim liyelerinden olusturulmus bir komis-
yon tarafindan gerceklestirilmektedir.Program
ilk olarak, 2014-2015 Egitim-Ogretim Y1l Ba-
har Yarryili’'nda Subat 2015 itibariyle uygulan-
maya baglanmugtir. Programa katilabilmek icin
son sinif dgrencilerinin bulunduklari dsnem
icerisinde mezun olmalarma engel teskil ede-
cek sayida alttan derslerinin olmamasi gerek-
mektedir. Programin 2014-2015 egitim-6gre-
tim yilindaki ilk uygulamasina, 43 son stnif
ogrencimiz katilmig ve programi basart ile biti-
rerek mezun olmustur.

Uygulamaya dahil olan isletmeler

hakkinda bilgi verir misiniz?

Program kapsaminda 2015 yilinda Adana’da
yerlesik 12 Tekstil Isletmesi programa katilmg
ve Ogrencilerimizi kabul etmistir. Bu isletme-
ler arasinda; ABDIOGULLARI Plastik ve
Ambalaj San. A.S. - Adana Mensucat San.
Tic. A.S. - ATESA Tekstil ing. Tar. Gida San.
ve Tic. A.S. - BOSSA 2 Dis Giyim Isletmeleri
TAS - BOSSA Denim Isletmeleri TAS - BTD
Tekstil San. ve Tic. A.S. - KARTEKS Tekstil
San. ve Tic. A.S. - KIVANC Tekstil San. ve
Tic. A.S. - OGUZ Tekstil San. ve Tic. A.S. -
ULUSOY Tekstil San. ve Tic. A.S. - SASA
Polyester Sanayi A.S. - SIMSEK Tekstil San.
ve Tic. A.S. yer almaktadir.

Oniimiizdeki siirecte dgrenci
sayisindaki hedefiniz?

Programa 2016 yilinda 64 son simf 6gren-
cimizin katilmasi planlanmaktadir. Bu bag-

lamda 2015 yilinda programa katilmis, ha-
len 12 olan igletme sayisinin 2016 yilinda
artirilarak yaklagik 20 isletmeye ulagtirilma-
s1 hedeflenmektedir.

Programin 6grencilere ve

isletmelere katkisi ne oimustur?

2015 yilinda C.U.Tekstil Miihendisligi Bolii-
mii olarak uygulamasina bagladigimiz TUME
programy, ilk olarak gecen yil bahar dénemi
sonunda bagaril bir sekilde tamamlanmugtir.

Programa katilan igletmeler uygulamadan
memnuniyetlerini belirterek katilimlarint siir-
diireceklerini 6zellikle ifade etmiglerdir. Uy-
gulamali egitim alarak mezun olan dgrencileri-
miz ise mezun olduktan sonra ilk ige girdikle-
rinde yasayacaklar1 acemilik donemini burada
atlatarak daha 6zgiivenli ve emin olarak is ha-
yatina atilma firsatini yakalamiglardir. Ayrica,
Boliimiimiize Universite-Sanayi isbirligini ge-
ligtirme adina mevcut iletisim olanaklarimizin
gliclenmesi yoniinde énemli katkilart olmustur.
Program ile mezun olan 6grencilerimizin bazi-
larinin program kapsaminda bulunduklart iglet-
melerden is teklifi aldiklan gozlemlenmistir.
Istihdam oran ile ilgili kesin bir veriye sahip
olmamamiza karsin, bazi mezunlarimizin Li-
sansiistii egitime devam etmeyi tercih ettigini,
bazilarmin ailelerinin yerlesik oldugu sehirler-
de uygun sektorlerde ise bagladigini, bazilari-
min yurt i¢i ve yurt diginda kariyerlerini gelis-
tirmek i¢in ¢alismalar yaptiklarini sdyleyebili-
riz. TUME programinin agik bir sekilde me-
zunlarimiza deneyim ve dzgiiven kazandirdigy,
sektorii ve gercek isletme ortamimi tanimalarint
sagladig, heniiz 6grenci iken bile isletmelere
yarar saglayacak faaliyetlerde bulunabildikleri
ve isletmelerin de bu uygulamadan memnun
olduklar1 sdylenebilir. Programin bagarisinin
artirilmast igin gerekli calismalar yapilmakta-
dir. Program uygulandikca istihdam konusun-
da daha saghikli veriler elimizde olacaktir.

isletmelerden beklentilerinize
yanit alabiliyor musunuz?

Programin ilk yilinda 6zellikle ADASO
Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Zeki KI-
VANC’m da destegi ile 6grencilerimizi ka-
bul edecek yeterli igletme sayisina ulagiimig-
tir. 2016 yilinda son sumf dgrencilerimizin
sayisinin daha fazla olmasi nedeniyle (64 6g-
renci) daha ¢ok sayida igletmenin programa
katilim gostermesi dilegimizdir. Bu egitim-
Ogretim yilinda bolge tekstil sanayii isletme-
lerimizin TUME programina daha olumlu
yaklagmalarini ve katilimin artmasini bekli-
yoruz. Bu kapsamda programa heniiz katil-
mamis igletmelerle goriismelerimiz stirmek-
tedir. Programa katilim gostermis olan islet-
melerimiz ile gecen yildan elde edilen dene-
yimler 1g18inda, bu yil hem &grenciler hem
de igletmeler acisindan daha verimli bir TU-
ME doénemi gecirecegimizi diisiiniiyoruz.

Sektoriin gelisimine ne gibi

katkilar saglanmasi ongariiliiyor?

Programin 6zellikle Akdeniz ve Cukurova
Bolgesi’ndeki Tekstil Sektorii’ne daha nitelikli

Tekstil Miihendisi istihdami kazandirmast te-
mel 6ngoriimiizdiir. Universite’de aldig1 mii-
hendislik egitimini igletme ortaminda Aday
Miihendis olarak ¢aligmak suretiyle pekistirme-
si 6grencilerimizin edinecegi temel kazanim-
lardandir. Isletmeler icin ise yeni miihendis is-
tihdan sirasinda uygulanan, 1 ila 3 ay arasinda
degisen oryantasyon siiresinin kisaltilmasi ve
uyumun kolaylagtirilmasi beklenmektedir. Ay-
rica, bu yil, 2015 yilinda ISKUR ile imzalanan
Isbag1 Egitim Programu (IEP) Protokolii saye-
sinde ogrencﬂenmlze isletmede gegirecekleri
yaklagik 4 ay siiresince iicret destegi de sagla-
nabilecektir. Bu kapsamda ISKUR tarafindan,
I§ba§1 Egitim Programina katilanlara her giin
i¢in 36,5 TL cep har¢hg 6denecektir. Giinliik
Net Asgari iicret tutarinda olan bu {icretin tahsi-
si ile 6grencilerimizin egitim igin yaptiklari
harcamalarina destek verilecektir. Programdan
sonra mezun olan 6grenci 3 ay i¢inde programa
katiddig i§letmede ise almirsa Imalat sektoriin-
de 42 ay siire ile SGK igveren pay1 Issizlik
Odenegi Fonu’ndan kargilanacaktir.

isletme sahiplerine vermek
istediginiz mesajlariniz?

Oncelikle, bu programa baslarken bizi des-
tekleyen Cukurova Universitesi Rektorlii-
&li'ne, Adana Sanayi Odasi Bagkanligi’na ve
programa destek veren sanayicilerimize tesek-
kiir ederiz. Bolge sanayicilerimizin TUME
programinin geligtirilmesine katkilarmnimn arta-
rak devam edecegine inantyoruz. Programin
sanayiye katkisinin zamanla daha iyi anlasila-
cagin, liniversite-sanayi isbirliginin artmasina
vesile olacagimi ve boylece karsilikli etkilesim
ve igbirliginin, lilkemiz adina daha ileri nokta-
lara tagimacagim umuyoruz. TUME programi-
nin basaril bir sekilde devam etmesi, hem {ini-

versite hem de sanayimiz adina, grencilerimi-
zin iilkemizin gelecegi oldugu bilincine sahip
olundugunu gosterecektir. 2015 yihnda 43 6g-
rencimizin faydalandigt bu program kapsa-
minda, 2016 yili i¢in daha fazla 6grencimizin
faydalanacagini diistinerek Bolgedeki Tekstil
Isletmeleri’'nden daha fazla katilim ve destek
bekledigimizi belirtmek isteriz. Programin yii-
riitiilmesi iiniversite ile igletmelerin ortak kati-
limiyla gergeklesmektedir. Bu kapsamda islet-
melerin Miihendis Adaylarina uygun caligma
ortami saglamasi beklenmektedir.

Eklemek istedikleriniz?

TUME programinin, bagarisini artirarak
devam etmesini, Cukurova ve Akdeniz Bol-
gesi bagta olmak iizere iilkemizin Tekstil Sa-
nayisi’ne daha nitelikli ve cagin gereklerine
uygun yetismis Tekstil Miihendisleri kazan-
dirmasini dileriz. Bu amag icin Cukurova
Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii
olarak elimizden gelen her tiirlii cabay1 gos-
termekteyiz. Su ana kadar destek veren, kat-
kisini esirgemeyen herkese tesekkiir ederiz.
Bundan sonra da Adana’da yerlesik Tekstil
Isletmeleri basta olmak iizere, bolgemizdeki
tiim ilgili kurumlarin desteklerini bekleriz.



